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1. ΕΙΣΑΓΩΓΗ 

Ο παρών Κώδικας Εταιρικής
Δεοντολογίας ("Κώδικας") καθορίζει 
τα ηθικά, περιβαλλοντικά και κοινωνικά
πρότυπα που όλοι οι προμηθευτές,  
επιχειρηματικοί συνεργάτες και
υπεργολάβοι (συλλογικά «Προμηθευτές»)  
οφείλουν να τηρούν όταν συνεργάζονται
με την Εταιρεία μας. Ο Κώδικας  
αντικατοπτρίζει τη δέσμευσή μας για
υπεύθυνη εταιρική διακυβέρνηση και  
συμμόρφωση με διεθνώς αναγνωρισμένες
αρχές ESG (Περιβάλλον, Κοινωνία και
Διακυβέρνηση). Οι Προμηθευτές
αναμένεται να ευθυγραμμίζουν πλήρως
τις λειτουργίες, τις πολιτικές και τις
πρακτικές τους με τις απαιτήσεις που
περιγράφονται εδώ.  

2. ΗΘΙΚΕΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΜΑΤΙΚΕΣ
ΠΡΑΚΤΙΚΕΣ  

Οι Προμηθευτές οφείλουν να λειτουργούν
με ακεραιότητα, επαγγελματισμό και
διαφάνεια. Αυτό περιλαμβάνει:  

Πλήρη συμμόρφωση με όλους τους
ισχύοντες τοπικούς, εθνικούς και
διεθνείς νόμους, κανονισμούς και
πρότυπα.  
Μηδενική ανοχή σε δωροδοκία,
διαφθορά, παράνομες πληρωμές
διευκόλυνσης, απάτη, εκβιασμό ή
υπεξαίρεση.  
Τήρηση πλήρων, ακριβών και
προσβάσιμων επιχειρηματικών και
οικονομικών αρχείων. 
Αποφυγή καταστάσεων σύγκρουσης
συμφερόντων και άμεση γνωστοποίηση
πιθανών συγκρούσεων.  
Δίκαιη, υπεύθυνη και έντιμη
επιχειρηματική συμπεριφορά.   

ΚΩΔΙΚΑΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 
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Οι Προμηθευτές πρέπει να σέβονται την αξιοπρέπεια και τα δικαιώματα όλων των
εργαζομένων και συνεργατών. Οφείλουν να τηρούν διεθνή πρότυπα όπως οι
Κατευθυντήριες Αρχές του ΟΗΕ για τις Επιχειρήσεις και τα Ανθρώπινα Δικαιώματα και
τις συμβάσεις της ΔΟΕ. Αυτό περιλαμβάνει:

Απαγόρευση καταναγκαστικής εργασίας, δουλείας, σύγχρονης δουλείας και
εμπορίας ανθρώπων.  
Απαγόρευση παιδικής εργασίας σύμφωνα με τα διεθνή πρότυπα.  
Διασφάλιση ασφαλών, αξιοπρεπών και χωρίς διακρίσεις συνθηκών εργασίας.  
Παροχή δίκαιων αποδοχών, νόμιμων ωραρίων και υποχρεωτικών παροχών. 
Απαγόρευση κάθε είδους διάκρισης βάσει φύλου, φυλής, ηλικίας, αναπηρίας,
θρησκείας, εθνικότητας, σεξουαλικού προσανατολισμού ή άλλου προστατευόμενου
χαρακτηριστικού.  
Σεβασμό του δικαιώματος ελευθερίας ένωσης και συλλογικής διαπραγμάτευσης.    

3. ΑΝΘΡΩΠΙΝΑ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑΚΑ ΠΡΟΤΥΠΑ  

Οι Προμηθευτές πρέπει να λειτουργούν με υπεύθυνη περιβαλλοντική  
προσέγγιση: 

Συμμόρφωση με όλους τους σχετικούς περιβαλλοντικούς νόμους και κανονισμούς.  
Υιοθέτηση πρακτικών που μειώνουν το περιβαλλοντικό αποτύπωμα.  
Μείωση εκπομπών άνθρακα και κατανάλωσης ενέργειας, προώθηση ανανεώσιμων
πηγών. 
Υπεύθυνη διαχείριση αποβλήτων και επικίνδυνων υλικών.  
Προώθηση κυκλικής οικονομίας και βιώσιμης χρήσης φυσικών πόρων.   

4. ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΗ ΕΥΘΥΝΗ  

ΚΩΔΙΚΑΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

Έκδοση 1.0 - Νοέμβριος  2025    Ι    HELLAGRO Α.Ε.



ΚΩΔΙΚΑΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

Οι Προμηθευτές οφείλουν να εφαρμόζουν αποτελεσματικά συστήματα διαχείρισης
υγείας και ασφάλειας:  

Διασφάλιση ασφαλών και υγιεινών χώρων εργασίας. 
Παροχή κατάλληλης εκπαίδευσης, εξοπλισμού και μέσων προστασίας.  
Εφαρμογή διαδικασιών αναφοράς και διερεύνησης συμβάντων.  
Συνεχής βελτίωση της απόδοσης υγείας και ασφάλειας. 

5. ΥΓΕΙΑ & ΑΣΦΑΛΕΙΑ  

Οι Προμηθευτές οφείλουν να προστατεύουν όλα τα εμπιστευτικά και προσωπικά
δεδομένα που μοιράζεται η Εταιρεία:  

Συμμόρφωση με ισχύοντες νόμους περί προστασίας δεδομένων (π.χ. GDPR).  
Πρόληψη μη εξουσιοδοτημένης πρόσβασης, απώλειας ή κατάχρησης δεδομένων.  
Χρήση δεδομένων μόνο για τους επιτρεπόμενους επιχειρηματικούς σκοπούς.  
Άμεση ενημέρωση της Εταιρείας σε περίπτωση παραβίασης δεδομένων.   

6. ΠΡΟΣΤΑΣΙΑ ΔΕΔΟΜΕΝΩΝ ΚΑΙ ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟΤΗΤΑ   
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ΚΩΔΙΚΑΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

Η Εταιρεία διατηρεί το δικαίωμα ελέγχου της
συμμόρφωσης των Προμηθευτών μέσω
επιθεωρήσεων, αξιολογήσεων και ελέγχου
εγγράφων. Οι Προμηθευτές οφείλουν: 

Να συνεργάζονται πλήρως και με
διαφάνεια.  
Να παρέχουν ακριβείς και έγκαιρες
πληροφορίες.  
Να γνωστοποιούν άμεσα οποιαδήποτε 
μη συμμόρφωση.  
Να εφαρμόζουν διορθωτικές ενέργειες
όπου απαιτείται.   

7. ΣΥΜΜΟΡΦΩΣΗ,
ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ &
ΑΝΑΦΟΡΕΣ  

Οι Προμηθευτές είναι υπεύθυνοι για τη
συμμόρφωση και των δικών τους  
προμηθευτών:

Επικοινωνία του Κώδικα σε
υπεργολάβους και συνεργάτες. 
Διασφάλιση ESG συμμόρφωσης σε όλη
την εφοδιαστική αλυσίδα.  
Παρακολούθηση και αξιολόγηση της
συμπεριφοράς των συνεργατών τους.   

8. ΥΠΕΡΓΟΛΑΒΙΕΣ & ΕΥΘΥΝΗ
ΕΦΟΔΙΑΣΤΙΚΗΣ ΑΛΥΣΙΔΑΣ   
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Οι Προμηθευτές πρέπει να τηρούν αυστηρή πολιτική μηδενικής ανοχής στη δωροδοκία:

Απαγόρευση προσφοράς, αποδοχής ή ζήτησης δωροδοκιών, παράνομων πληρωμών
ή αθέμιτων πλεονεκτημάτων.  
Λήψη επιχειρηματικών αποφάσεων χωρίς αθέμιτη επιρροή.  
Τήρηση ακριβών και ελέγξιμων οικονομικών αρχείων.  
Εφαρμογή πολιτικών, εκπαιδεύσεων και εσωτερικών ελέγχων για την πρόληψη
διαφθοράς.  
Συμμόρφωση με νόμους όπως ο UK Bribery Act, το FCPA και η τοπική νομοθεσία.   

9. ΑΝΤΙ-ΔΩΡΟΔΟΚΙΑ & ΑΝΤΙ-ΔΙΑΦΘΟΡΑ   

ΚΩΔΙΚΑΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

Οι Προμηθευτές οφείλουν να παρέχουν ασφαλείς και εμπιστευτικούς μηχανισμούς
αναφοράς: 

Προστασία εργαζομένων από αντίποινα όταν αναφέρουν παραβιάσεις.  
Άμεση, δίκαιη και διαφανής διερεύνηση καταγγελιών.  
Εφαρμογή διορθωτικών μέτρων.  
Ενθάρρυνση κουλτούρας διαφάνειας και υπευθυνότητας.  
Άμεση ενημέρωση της Εταιρείας για θέματα που αφορούν τη συνεργασία.

10. WHISTLEBLOWING & ΜΗΧΑΝΙΣΜΟΙ ΑΝΑΦΟΡΑΣ   

Οι Προμηθευτές ενθαρρύνονται να βελτιώνουν συνεχώς τις επιδόσεις τους σε θέματα
δεοντολογίας, βιωσιμότητας, κοινωνικής ευθύνης και εταιρικής διακυβέρνησης.

11. ΣΥΝΕΧΗΣ ΒΕΛΤΙΩΣΗ
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ΚΩΔΙΚΑΣ ΕΤΑΙΡΙΚΗΣ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

Με την υπογραφή του παρόντος, ο Προμηθευτής δηλώνει ότι έχει διαβάσει, 
κατανοήσει και συμφωνεί να συμμορφωθεί με τον Κώδικα Εταιρικής Δεοντολογίας. 
Ο Προμηθευτής αναλαμβάνει επίσης την ευθύνη να διασφαλίσει ότι όλοι οι
εργαζόμενοι, οι υπεργολάβοι και οι συνεργάτες του τηρούν τα πρότυπα που
περιγράφονται στο έγγραφο.  

ΣΕΛΙΔΑ ΑΠΟΔΟΧΗΣ & ΥΠΟΓΡΑΦΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΥΤΗ  

Επωνυμία Προμηθευτή:

Εξουσιοδοτημένος
Εκπρόσωπος:

Τίτλος / Θέση:

Υπογραφή:

Ημερομηνία:

Με την υπογραφή, ο Προμηθευτής δεσμεύεται σε ηθική συμπεριφορά, περιβαλλοντική
υπευθυνότητα και κοινωνική λογοδοσία σύμφωνα με τις αρχές ESG.
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ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΗΣΤΕ ΜΑΖΙ ΜΑΣ

Κεντρικά Γραφεία: Λ. Βουλιαγμένης 6, 16675 Γλυφάδα
210 9635564
www.hellagro.gr
info@hellagro.gr
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